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Lancs, 13 MAR 2019

VISTO, el expediente N° 208/19 correspondiente a la 1° Reunién del
afio 2019 del Consejo Superior, el expediente N° 2045/18 de fecha 06 de
septiembre de 2018; v,

CONSIDERANDO:

Que, el 04 de febrero de 2019, la Sra. Rectora de esta Universidad
ha suscripto un Convenio Especifico con la Universidad Nacional Arturo
Jauretche;

Que, ¢l convenio citado tiene como objeto formar dirigentes
sociales y politicos en dos ejes: a) Tedrico conceptual, es el que busca dotar al
participante de herramientas para analizar los fendémenos sociales y politicos del
pais y la region; b) Aplicado, incluye la adquisicion de competencias para la
gestion, para analizar y resolver problemas de la comunidad, buscar alternativas
de solucién y emprender lineas de accién transformadoras en interaccién con
ofros actores de 1a comunidad;

Que, el convenio fue tratado por la Comisién de Cooperacion y
Servicio Pablico del Consejo Superior;

Que, este cuerpo, en su 1" Reunidn del afio 2019, ha analizado sin
encontrar objeciones al convenio citado;

Que, es atributo del Consejo Superior normar sobre ¢l particular,
conforme a lo establecido en el Articulo N° 31, inciso i), del Estatuto de la
Universidad Nacional de Lants;

Por ello,
EL CONSEJO SUPERIOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LANUS
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Ratificar el Convenio Especifico suscripto ¢l 04 de febrero de
2019, entre la Universidad Nacional Arturo Juaretche; y la Universidad Nacional
de Lanus, cuyo texto se adjunta en un Anexo de tres (03) fojas que forma parte de
la presente Resolucidn.,

ARTICULO 2° Registrese, comuniquese y notifiquese en los términos del
Articulo 40 del Reglamento de la Ley Nacional de Procedimientos
Administrativos, aprobado por el Decreto N° 1759/72 (t.o. 1941). Cun/ plido,
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CONVENIO ESPECIFICO

Entre la UNIVERSIDAD NACIONAL DE LANUS, con domicilio en 29 de Septiembre 3501, de la
Ciudad de Lands, Provincia de Buenos Aires, representada en este acto por su Rectofa, Dra.
Ana Maria Jaramillo, DN) 6.032.421, en adelante denominada “UNLa”, por una parte; vy Ia
UNIVERSIDAD NACIONAL ARTURO JAURETCHE, con domicilio en Av. Calchaqui 6200 de la
Ciudad de Florencio Varela, provincia de Buenos Aires, representada para este acto por el
Lic. Ernesto Fernando Villanueva, DNI 4.521.085, en su cardcter de Rector, en adelante
denominada "UNAJ", por la otra parte, y conjuntamente denominadas las “PARTES”,
disponen de comiin acuerdo, celebrar el presente ACUERDO ESPECIFICO, en los términos v
condiciones que a continuacién se expresan:

PRIMERA:! El presente instrumento encuentra su antecedente en ¢l Convenio Marco
sustripto en fecha 28 de agosto de 2017, ratificado por Resolucion del Consejo Superior de
2 UNLa, N®144/17.

SEGUNDA: Las “PARTES” acuverdan, mediante el presente convenio, trabajar en conjunto
para llevar adelante “Formarnos. Programa de Formacién de Dirigentes en Gestidn Piblicay
Social”,

TERCERA: Dicho Programa tiene como objetivos formar dirigentes sociales y politicos en dos
ejes:
8} Tedrico conceptual: es el que busca dotar al participante de herramientas para
analizar los fendmenos sociales y politicos del pais y la regién.
b} Aplicado: Incluye fa adquisicién de competencias para fa gestién, para anafizar y
resolver problemas de la comunidad, buscar alternativas de solucién y emprender
lineas de accion transformadoras en interaccion con otros actores de la comunidad.

CUARTA: La UNLa tendrd a su cargo:

- £l desarrollo de “Formarnos. Programa de Formacién de Dirigentes en Gestidn Plblica v

Social”, que consiste en la formacidn de los dirigentes como participes activas del propio

escenario en el que despliegan sus tareas, motivo por lo cual se les brindara los

instrumentos adecuados para el desarrolle de sus ‘competencias de gestion en las

cuestiones publicas.

- La coordinacidn técnlco-pedagdgica, la gestién general y ejecucién del Programa, Esto

incluye ia selecclén de fos recursos humanos necesarios, fa elaboracién de la propuesta, el

segulmiento y monitoreo del proyecto, y la coordinacién general de las acclones.

- La trasmisién via teleconferencia de las clases {eje tedrico-conceptual).

- La capacitacidn del Tutor-Coordinador y del Tutor en el manejo de la plataforma Moodte y

herramientas pedagégicas para el trabajo en taller,

- La elaboracién y redaccion de los materiales de lectura y las fichas de taller. Dicho material
r provisto en formato PDF para su posterigr impresidn en cada sede del Programa.
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- E armado y el soporte de las aulas virtuales, a través del Campus Virtual UNLa, que
funcionardn como apove a la presendialidad.

- La adecuacidn de su pégina web para difundir y dar soporte al Programa

- La Direccldn General def Programa estard a cargo del Vicerrector de la UNLa.

- La UNLa conformard un equipo de trabajo integrado por:

* Un Responsable Académico, que coordinara todas fas acciones del Programa, v las
tareas de los Docentes vy los Tutores.

* Un Responsable de Comunicacién, encargado de fa difusién de la convocatoria, fa
inseripcién de los participantes, la administracidn de la pdginz Web del Programa y
las redes sociales de contacto e informacién.

¢ Un Referente Administrativo que se encargara de la documentacién y tramitacion
del presente convenio, de las contrataclones docentes, y de la asistencla operativa a
Coordinadores y Tutores.

* Un Referente Tecnoldgico de la plataforma virtual que asistirs a los usuarios del
campus virtual,

L2 UNA! tendrd a su cargo:
- Asegurar 1a logistica necesaria para el correcto desarrollo del Programa Formarnos.
- La disposicidn de un espacio fisico para 60/80 asistentes, con el equipamiento tecnoldgico
y el personal técnice necesario para llevar adefante los encuentros mediante
teleconferencias.
- L3 disposicidn de dos aulas para el desarrollo de los talleres de trabajo presencial {(hasta
30/50 asistentes por aula).
- L3 designacién de un Coordinador/Tutor, que serd el nexo local con el Responsable
Académico y el Responsable Administrative del Programa, y tendrd las funciones de !a
difusién zonal de la convocatoria, la contratacién y asistencia de los tutores de dicha sede, Ia
Inscripcion de los participantes, 1a gestién local de cada clase, entre otras cuestiones
operativas. Ademas el Coordinador/Tutor reafizara las mismas tareas que el Tutor.
- La designacién de un Tutor, en acuerdo con el Responsable Académico del Programa, que
tendra las funciones de asistir y trabajar junto al grupo de participantes asignados, mediante
la metodologia de taller en las instancias presenciales, su seguimiento pedagdgico y
evaluacidn, como asf también la gestidn del auta virtual v sus contenldos, correccion y
devolucién de guias vy trabajos pricticos. Por otra parte, deberd tomar asistencia en cada
encuentro y funcionar como un apoyo del Coordinador/Tutor en funcién de optimizar el
funcionamiento del Programa.
- Deberd costear los siguientes gastos necesarios para la correcta ejecucién del Programa:
difusién del Programa, impresién de médulos, carpetas y certificados, servicios de catering
(refrigerios), traslados y et pago de honorarios a sus respectivos equipos de trabajo,
conforme fa normativa vigente,
- £l Coordinador/Tutor y e Tutor, deberan responder al siguiente perfil:

s Ser egresados de carreras vinculadas a tas Ciencias Sociales.
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* Tener sensibilidad, interés y conocimiento sobre participacién comunitaria y
goblerno.

+ Poseer conocimiento de entornos virtuales de aprendizaje (no excluyente). Serd
obligataria la participacién en una capacitacién gue se dictara antes del inicio del
Programa.

Las “PARTES”, serdn responsables del personal a su cargo para e correcto desarrollo del
Programa.

QUINTA: Este Convenlo Especifico tendrd una vigencia de doce (12) meses, a partir de I3
firma del mismo hasta la finalizacién total de las acclones, pudiendo prorrogarse por
noventa {90} dias, mediante solicitud fundada de las “PARTES". No obstante, las “PARTES”
podrén rescindir el presente Convenlo mediante preaviso realizado en forma fehaciente con
una anticipacién no menor a treinta (30) dfas corridos, sin que ello genere derecho a
indemnizacién o resarcimiento alguno, debiendo las “PARTES” cumplir con las obligaclones
comprometidas en el presente Convenio hasta la efectiva fecha de resclsion, asegurando la
culminacién normal de tas actividades en desarrollo.

SEXTA: Las “PARTES” podran, en virtud de ajustar necesidades, acordar por Protocolos
Adicionales las modificaciones necesarias a este acuerdo, que surjan como consecuencia de
cambios imprevistos que se generen en el transcurso de la implementacion del ohjeto de
este convenio.

SEPTIMA: Las “PARTES” se someten expresamente para Interpretacién y ejecucién a la

Jurisdiccidn y competencia en la Justicia Nacional en lo Contencioso Administrativo Federal

de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires ¥ constituyen domicilic legal en los mencionadeos en
(—\ el exordio, donde se tendran por validas todas las comunicaciones que se cursen,

. OCTAVA: El presente CONVENIO ESPECIFICO serd suscripto ad referéndum del Consejo
\ Superior de la UNLa.

En prueba de conformidad, las “PARTES” firman ef presente CONVENIO ESPECIFICO, que se
extiende en dos (2) ejemplares de un mismo tenory a un solo efecto, en Lands, a los 4 dias
delmes de _Felarere del afio 201
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